
 
Проект «Гражданский вектор: инновационная среда патриотического 

воспитания нового поколения» 
 

I. Сведения об организации-соискателе: 
1. Наименование организации-соискателя.  
Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образо-

вания «Центр дополнительного образования детей городского округа Стреже-
вой» 

2. ФИО и должность руководителя организации-соискателя.  
Шуленина Татьяна Петровна, директор 
3. Юридический адрес, почтовый адрес, субъект Российской Федера-

ции, муниципальное образование, населенный пункт. 
Российская Федерация 636785, Томская обл., г. Стрежевой,  
ул. Строителей, 56 
4. Контактный телефон, e-mail.  
(38259) 3-54-99 (приёмная), cdod@guostrj.ru 
5. Официальный сайт. 
 https://cdodgostrj.ru/ 
Ссылка на раздел официального сайта организации-соискателя с инфор-

мацией о проекте: 
https://cdodgostrj.ru/prorip.aspx 
6. Ссылка на решение органа самоуправления организации-соиска-

теля на участие в реализации проекта.  
https://cdodgostrj.ru/prorip.aspx 
7. Функциональное направление деятельности организации-соис-

кателя. учреждение дополнительного образования. 
8. Уровень образования, на развитие которого направлен проект. 
Дополнительное образование 
https://cdodgostrj.ru/files/editors/Doc/normdoc/nd_Устав%202024.pdf 
 

II. Описание проекта (программы): 
9. Наименование проекта организации-соискателя. 
«Гражданский вектор: инновационная среда патриотического воспита-

ния детей нового поколения» 
10.  ФИО и должность руководителя проекта. 
Шуленина Татьяна Петровна, директор МОУДО «ЦДОД» 
11.  Контактный телефон, e-mail руководителя проекта организации-

соискателя. 
телефон (38259) 3-55-63  shuleninatp@guostrj.ru 
12.  Период реализации проекта (программы) (год начала/год окон-

чания) 
Год начала: 2026. Год окончания: 2029 
13.  Уровень образования, на который направлен проект 
Дополнительное образование 
14.  Направление деятельности инновационной площадки, в рамках 

которого реализуется представленный проект (программа) (Приложение 

https://cdodgostrj.ru/
https://cdodgostrj.ru/prorip.aspx
https://cdodgostrj.ru/prorip.aspx
https://cdodgostrj.ru/files/editors/Doc/normdoc/nd_Устав%202024.pdf


1 к форме заявки) 
Современные технологии воспитания. Патриотическое воспитание уча-

щихся и студентов. 
15. Цель проекта  
Формирование у обучающихся осознанной гражданской идентичности и актив-

ной социальной позиции через интеграцию в систему патриотического воспитания со-
временных образовательных технологий, проектной деятельности и цифровых инстру-
ментов.  

16. Задачи проекта  
 Создать условия для повышения инновационной активности педаго-

гических работников через организацию сетевого взаимодействия образова-
тельных учреждений городского округа Стрежевой, Александровского района, 
Томской области, г. Нижневартовска и иных образовательных учреждений. 

 Развивать нравственные и патриотические качества обучающихся че-
рез приобщение к отечественной культуре в сохранении и развитии нацио-
нальных традиций и исторической преемственности поколений. 

 Развивать систему проектной деятельности, где обучающиеся реали-
зуют конкретные инициативы по благоустройству территории, помощи вете-
ранам, сохранению культурного наследия. 

 Организовать сетевое взаимодействия с музеями, архивами, обще-
ственными организациями, вузами для создания единого образовательного 
пространства патриотической направленности. 

 Внедрить в систему воспитательной работы инновационные формы, 
методы и технологии: квесты, квизы, кейсы, воркшопы, симуляции, фактче-
кинги, деловые и интерактивные игры, дебаты, нетворкинги на гражданско-
патриотическую тематику. 

 Создать медиа-лабораторию для производства обучающего контента: 
лонгриды, подкасты, видеоблоги, документальные фильмы и мультфильмы о 
местной истории, культуре, выдающихся земляках. 

 Внедрить персонализированные образовательные траектории патри-
отической направленности с учетом интересов, способностей и возрастных 
особенностей каждого обучающегося. 

 Разработать и внедрить цифровые образовательные ресурсы по пат-
риотической тематике с использованием интерактивных технологий; создать 
цифровую платформу для взаимодействия обучающихся, родителей, педаго-
гов и социальных партнеров по вопросам патриотического воспитания. 

 Разработать и реализовать дополнительные общеобразовательные 
программы, интегрирующие патриотическую тематику в различные направле-
ния дополнительного образования (социально-гуманитарное, техническое, ху-
дожественное, спортивное, туристско-краеведческое). 

17. Инновационная значимость проекта и ее обоснование, матери-
ала, презентующие инновационный потенциал проекта организации-со-
искателя (ссылка на видеоролики, презентации, публикации и др.) при их 
наличии 
  Внедрение новых форм работы позволит обеспечить долгосрочный план дей-
ствий по формированию у обучающихся осознанной гражданской идентично-
сти и активной социальной позиции. 



Инновационная значимость проекта проявляется в комплексном подходе к 
формированию у обучающихся гражданских ценностей и активной жизненной 
позиции посредством сочетания традиционных методов патриотического вос-
питания с современными образовательными технологиями, проектным мето-
дом и цифровыми инструментами. Проект создает уникальные условия для 
личностного роста и гражданского становления обучающегося, интегрируя 
традиционные ценности и современные образовательные технологии, обеспе-
чивая прочную основу для подготовки активных и сознательных членов рос-
сийского общества. 
 

https://vk.ru/wall-91070849_2849- Публичная защита муниципального этапа 
конкурса социальных проектов Всероссийской акции «Я-гражданин России», 
2026г. 
 
https://vk.ru/wall-156862324_2282- Старт третьего сезона Всероссийской во-
енно-патриотической игры «Зарница 2.0»! 
 
https://vk.ru/wall-91070849_2828- Слова благодарности от воспитанников 
Центра гражданского образования МОУДО «ЦДОД» в День защитника Отече-
ства. 
 
https://vk.ru/wall-91070849_2799- Тематические мастер-классы «Доброй ма-
стерской», Центр гражданского образования МОУДО «ЦДОД» 
 
https://vk.ru/wall-156862324_2248- 27 января - памятная дата "О снятии Бло-
кады Ленинграда". 
Активисты Движения Первых   провели тематические встречи и квиз. 
 
https://vk.ru/wall-91070849_2586- Встреча с Петром Ушаковым — участником 
специальной военной операции. 
 
https://vk.ru/wall-156862324_1853- Мастер-класс «Символ Победы!» к 9 мая. 
 
https://vk.ru/wall-91070849_2192- Армейский квиз для учащихся школ г.о. 
Стрежевой.  
 
https://vk.ru/wall-91070849_2182- Публичная защита социальных проектов 
муниципального этапа Всероссийской акциии "Я - гражданин России", 2025г. 
 
https://vk.ru/wall-91070849_2155- 27 января - памятная дата "О снятии Бло-
кады Ленинграда". 
Активисты Движения Первых   провели тематические встречи и квиз. 
 

https://vk.ru/wall-157597631_2432-  Мастер-классы по изготовлению брошей к 
9 мая, организованные музеем истории АО "Томскнефть" ВНК и педагогом МО-
УДО «ЦДОД» Валитовой Эльвирой Ринатовной. 
https://vk.ru/wall-156862324_1400-  Этноёлка «Новогодний сувенир с нацио-
нальным колоритом», 22 декабря 2024 года. 
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18.Практическая значимость проекта (реальность достижения це-

лей и результатов проекта и пр.). 
 Проект «Гражданский вектор: инновационная среда патриотического 

воспитания детей нового поколения» направлен на создание целостного сете-
вого образовательного пространства для апробации, внедрения, тиражирова-
ния и распространения передовых инновационных практик по патриотиче-
скому воспитанию. 

   Цели и задачи проекта выстроены на концептуальных основаниях и 
идеях гуманистических систем, а также системно-деятельностного, личностно-
ориентированного подходов и направлены на решение задач государственной 
политики в сфере патриотического воспитания. 

 Проект позволит выявлять и раскрывать интеллектуальный и творче-
ский потенциал обучающихся. В условиях моногорода реализация проекта ста-
новится незаменимым, уникальным инструментом, выполняющим социаль-
ный заказ общества и государства по патриотическому воспитанию, гибко и 
эффективно реагировать на современные вызовы, развивая способности и воз-
можности детей.   

 Проект обеспечит создание креативной, творческой, развивающей 
среды для детей и педагогов, позволит выстроить образовательный процесс на 
основе прогрессивных инновационных продуктов и технологий, новых про-
грамм, позволит совершенствовать систему тиражирования инновационного 
опыта. 

  Реализация проекта позволит продолжить работу по расширению 
сети, по созданию новых сетевых общеобразовательных программ, развитию 
дистанционных форм работы, организации и проведению семинаров, мастер-
классов, мероприятий по разработке, апробации и внедрению проектных про-
дуктов, обмену и тиражированию инновационного педагогического опыта. 

 Реализация проекта позволит эффективно решать задачи патриотиче-
ского воспитания, как муниципальной системы образования, так и позитивно 
влиять, и способствовать решению задач региональной системы образования.  

 Значимость данного проекта определяется наличием богатого инно-
вационного опыта образовательных учреждений г. Стрежевого и ресурсными 
возможностями Центра дополнительного образования детей аккумулировать 
и успешно транслировать этот опыт на муниципальном, региональном и феде-
ральном уровнях. 

  Основным практическим результатом настоящего проекта станет це-
ленаправленное вовлечение всех обучающихся разных возрастов и националь-
ности в образовательный процесс, охватывающий все сферы   деятельности, 
направленные на духовно-нравственное развитие и гражданско-патриотиче-
ское воспитание обучающихся. 

19. Корреляция проекта с национальными целями и стратегиче-
скими задачами, предусмотренными Указами Президента Российской Фе-
дерации от 9 ноября 2022 г. № 809, от 7 мая 2024 № 309, от 8 мая 2024 г. № 
314. 

 



№ 
п/п 

Наименование нормативного 
правового  
акта  

 

Краткое обоснование применения 
нормативного правового акта в со-
ответствии с национальными це-
лями и стратегическими задачами, 
предусмотренными указами Пре-
зидента Российской Федерации  

1. Федеральный закон от 29 де-
кабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об обра-
зовании в Российской Федера-
ции» 

Статья 2 Федерального закона от 
29.12.2012 №273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации» 
определяет понятие «воспитание» 
и включает в него формирование у 
обучающихся чувства патрио-
тизма, гражданственности, уваже-
ния к памяти защитников Отече-
ства и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку 
труда и старшему поколению, вза-
имного уважения, бережного отно-
шения к культурному наследию и 
традициям многонационального 
народа Российской Федерации. 

2. Концепция развития дополни-
тельного образования детей до 
2030 года, утверждена распоря-
жением правительства РФ от 
31.03.2022г. №678-р 

Одна из целей Концепции — содей-
ствие воспитанию гармонично раз-
витой, патриотичной и социально 
ответственной личности на основе 
традиционных российских ду-
ховно-нравственных ценностей и 
регионального опыта приобщения 
детей к культурно-историческим 
ценностям. 

3. Указ Президента Российской Фе-
дерации от 07.05.2024 г. № 309 
«О национальных целях разви-
тия Российской Федерации 
на период до 2030 года и на пер-
спективу до 2036 года» 

Разработанный проект соответ-
ствует целям указа Президента по 
реализация потенциала каждого 
человека, развитие его талантов, 
воспитание патриотичной и соци-
ально ответственной личности. 

4. Указ Президента Российской Фе-
дерации от 09.11.2022 г. 
№809  «Об утверждении Основ 
государственной политики по 
сохранению и укреплению тра-
диционных российских духовно-
нравственных ценностей» 

 Цели проекта совпадают в вопро-
сах сохранение исторической па-
мяти, противодействие попыткам 
фальсификации истории, сбереже-
ние исторического опыта форми-
рования традиционных ценностей 
и их влияния на российскую исто-
рию, в том числе на жизнь и твор-
чество выдающихся деятелей Рос-
сии. 



5. Распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 23 ок-
тября 2025 г. N 2970-р «Об утвер-
ждении комплекса мер по патри-
отическому воспитанию и ду-
ховно-нравственному воспита-
нию молодежи в РФ до 2028 г.» 

 Проект позволит решить комплекс 
мер по патриотическому воспита-
нию и духовно-нравственному вос-
питанию молодежи в Российской 
Федерации. Будут разработаны  до-
полнительные общеобразователь-
ные программы патриотической 
направленности. 

6. 

Указ Президента Российской Фе-
дерации от 08.05.2024г. №314 
«Об утверждении Основ государ-
ственной политики РФ в области 
исторического просвещения» 

  Цели проекта соответствуют це-
лям государственной политики в 
области исторического просвеще-
ния. Способствуют формированию 
общероссийской гражданской 
идентичности и укрепления общ-
ности Русского мира на основе тра-
диционных российских духовно-
нравственных и культурно-исто-
рических ценностей путем: патри-
отического воспитания, сохране-
ния памяти о защитниках Отече-
ства и недопущения умаления зна-
чения подвига народа при защите 
Отечества.  

20. Исходные теоретические положения, на которых строится про-

ект. 

Теоретические положения, на которых строится проект инновационного 

патриотического воспитания детей, представляют собой комплексную си-

стему взглядов, объединяющую достижения различных наук. Эта система обес-

печивает научную обоснованность, методологическую стройность и практиче-

скую направленность воспитательной деятельности. 

Ключевыми особенностями инновационного патриотического подхода 

являются: 

• Интеграция традиционных и современных методов 

• Использование цифровых технологий 

• Личностно-ориентированный характер воспитания 

• Практическая направленность деятельности 

• Системность и преемственность 

За основу мы брали такие работы как культурно-историческая концеп-

ция Л.С. Выготского и теория деятельности А.Н. Леонтьева. 

Перенимали опыт из таких инициатив как: 

1) Социальный проект «Парк Победы»: благоустройство территории, со-

здание аллеи памяти. 

2) Виртуальный музей «История в 3D»: создание трехмерных моделей ис-

торических объектов. 



3) Онлайн-квест «Код патриота»: серия интеллектуальных заданий с ис-

пользованием цифровых технологий. 

4) Мастер-классы «Народные промыслы»: изучение хохломы, гжели, 

дымковской игрушки через практическое творчество. 

5) Цифровой проект «Живая история»: создание анимированных роли-

ков о ключевых исторических событиях. 

6) Военно-спортивная игра «Зарница»: соревнования по военно-при-

кладным видам спорта. 

В своей деятельности по реализации проекта Центр руководствуется ос-

новными принципами государственной политики в сфере дополнительного 

образования детей:  

 приоритетность исторического, культурного наследия России, ее 

духовных ценностей и традиций;  

 системность, преемственность и непрерывность в развитии 

школьников;  

 многообразие форм, методов и средств, используемых в целях 

обеспечения эффективности воспитания;  

 направленность на развитие возможностей, способностей и ка-

честв каждой личности на основе индивидуального подхода.  

Патриотическое воспитание включает:  

 беззаветную любовь и преданность своему Отечеству;  

 гордость за принадлежность к великому народу, к его свершениям, 

испытаниям и проблемам; 

 почитание национальных святынь и символов;  

 готовность к достойному и самоотверженному служению обществу 

и государству. 

Патриотическое воспитания должно внести весомый, а в некоторых слу-

чаях и решающий вклад в дело формирования достойных граждан, подготовки 

умелых и сильных защитников Отечества. Важность и в то же время сложность 

решения задач патриотического воспитания молодежи подчеркивает прези-

дент Российской Федерации, отмечая, что «...грамотных и продуманных дей-

ствий требуют вопросы, связанные с патриотическим воспитанием молодежи. 

Эта тема вечная, но очень сложная. Утратив патриотизм, связанные с ним наци-

ональную гордость и достоинство, мы потеряем себя как народ, способный на 

великие свершения». 

Наш Центр является муниципальным координационным центром 

«Юнармия», «Движение Первых», «Большая перемена», на базе Центра функци-

онирует. волонтерский отряд «Бумеранг». 
 
 
 

 



 
21.  Календарный план (рекомендуемая дата начала реализации проекта: сентябрь 2026 года) 

№ 
п/п 

Год  
реа-
лиза-
ции 

Этап 
 

Наименова-
ние меро-
приятия  
 

Содержание 
мероприятия. 
Методы 

Методы деятель-
ности, используе-
мые в ходе реали-
зации проекта 

Дата 
начала 

Дата 
оконча-
ния 

Необходимые условия 
для реализации про-
граммных мероприятий 

1 2026 Под-
гото-
ви-
тель-
ный 

Этноёлка 
«Новогод-
ний суве-
нир с наци-
ональным 
колори-
том»  

Применение 
декоративно-
прикладного и 
технического 
творчества 
для изучения, 
сохранения 
национальных 
узоров, коло-
рита разных 
народов Рос-
сии. 
Выбирается 
определенная 
форма итого-
вой творче-
ской работы: 
новогодний 
шар, новогод-
няя игрушка 
любой формы, 
подарочный 
сувенир и др. 

Новогодние ма-
стер-классы, хо-
ровод, интерак-
тивные формы и 
методы. 
 

Декабрь 
2026 

Декабрь 
2026 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный акто-
вый зал и учебный ка-
бинеты. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая си-
стема, ноутбук, Интер-
нет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 
4.Информационные 
условия: 



-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

2. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Цикл меро-
приятий 
«Семейные 
мастер-
ские» 

 Организация 
и проведение 
мероприятий с 
привлечением 
семей обучаю-
щихся приуро-
ченных к па-
мятным датам, 
праздникам и 
социально-
значимым ак-
циям. 

Мастер-классы, 
интерактивные 
мероприятия обу-
чающихся и роди-
телей. 
Мастер-классы по 
изготовлению 
символики, тра-
диционных 
народных реме-
сел, изготовле-
нию оберегов, 
окопных свечей и 
пр. 

Январь 
2027 

Декабрь 
2027 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая си-
стема, ноутбук, Интер-
нет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

3. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Цикл меро-
приятий 

1)Разработка 
цикла занятий. 

Проведение обра-
зовательных ме-

Февраль 
2027 

Март 2027 1.Организационно-
управленческие условия: 



«Уроки му-
жества» 
для обуча-
ющихся 
Центра до-
полнитель-
ного обра-
зования де-
тей (струк-
турное под-
разделение 
Центр ту-
ризма и 
спорта). 

2)Реализация 
цикла образо-
вательных ме-
роприятий по 
темам: «Герои 
нашего вре-
мени», «По-
двиг и память» 
«Наши зем-
ляки» с при-
глашением 
участников 
специальной 
военной опера-
ции и воинов-
интернациона-
листов в очном 
и дистанцион-
ном форматах 
с использова-
нием телемо-
ста. 
3)Посещение 
виртуальных 
экскурсий и 
музеев воин-
ской славы. 

роприятий с при-
менением муль-
тимедийных тех-
нологий, интерак-
тивных заданий и 
онлайн-дискус-
сий с обучающи-
мися в рамках реа-
лизации дополни-
тельных общеоб-
разовательных 
общеразвиваю-
щих программ 
технической, 
спортивной и ту-
ристско-краевед-
ческой направ-
ленности. 
 

-Определение ответ-
ственных лиц. 
-Установление межве-
домственного взаимо-
действия с ветеран-
скими организациями, 
музеями. 
2.Кадровые условия: 
-Вовлечение ветеранов 
боевых действий. 
3.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
4.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 
5.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 



4. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Социаль-
ный волон-
терский 
проект 
«Красная 
гвоздика». 

1) Волонтер-
ская акция по 
благоустрой-
ству: уборка 
снега, приведе-
ние в порядок 
памятников 
Великой Оте-
чественной 
войны и тор-
жественное 
возложение 
цветов в по-
селке Север-
ный, Алексан-
дровского, 
района Том-
ской области. 
2) Проведение 
урока памяти 
«Земляки, сра-
жавшиеся за 
Родину» в Цен-
тре досуга по-
селка Север-
ный, Алексан-
дровского рай-
она, Томской 
области. 

1)Волонтерская 
деятельность в 
Томской области: 
благоустройство 
территорий, по-
мощь пожилым 
людям и сохране-
ние культурного 
наследия малых 
поселений. 
2)Организация се-
тевого взаимо-
действия с Цен-
тром досуга по-
селка Северный, 
Александров-
ского района, 
Томской области. 
 

Февраль 
2027 

Февраль 
2027 

1.Организационные усло-
вия: 
-Получение разрешения 
на проведение работ у 
памятников. 
-Определение и согласо-
вание даты и времени 
проведения мероприя-
тий. 
-Формирование списка 
участников-волонтеров. 
-Координация с сотруд-
никами Центра досуга 
поселка Северный Алек-
сандровского района, 
Томской области. 
-Составление списка по-
жилых людей, нуждаю-
щихся в помощи. 
-Предварительное об-
следование объектов 
работ. 
-Информирование жи-
телей о возможности 
получения помощи. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Инвентарь для уборки 
снега (лопаты, скребки, 
метлы, ручные пилы). 



3)Волонтер-
ская акция по 
оказанию по-
мощи гражда-
нам пожилого 
возраста по-
селка  Север-
ный, Алексан-
дровского, 
района Том-
ской области,  
в благоустрой-
стве придомо-
вых террито-
рий. 

 Перчатки и средства за-
щиты. 

 -Мешки для мусора и 
растительных отходов. 
-Цветы для возложения 
(не менее 30 штук). 
-Транспорт для до-
ставки волонтеров и ин-
вентаря. 
3.Кадровые условия: 
- Руководитель проекта 
(1 человек). 
- Волонтеры (15-20 че-
ловек). 
4.Финансовые условия: 
-Смета расходов на все 
мероприятия. 
- Источники финансиро-
вания (бюджетные 
средства, собственные 
средства). 
- Отчетность по исполь-
зованию средств. 
5.Информационные 
условия: 
- Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 



5. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Мастерская 
фактче-
кинга «Зер-
кало мне-
ний». Тема 
«Сохране-
ние исто-
рической 
памяти». 

Игра по  разви-
тию критиче-
ского мышле-
ния  обучаю-
щихся 

Мастер-классы, 
квизы и игры по 
фактчекингу. Ис-
пользование ин-
терактивных и 
геймифицирован-
ных форматов 
(квизы, кейс-чем-
пионаты, медиа-
марафон)  

Февраль 
2027 

Март 2027 1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

6. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Военно-
спортивная 
игра «Де-
вушки в 
погонах» 
для обучаю-
щихся деву-
шек обще-
образова-
тельных 

1)Модерниза-
ция положения 
ВСИ.  
2)Проведение 
игры в два 
этапа. 
1 заочный (ди-
станционный) 
этап – Видео 

Работа в рамках 
реализации сете-
вой дополнитель-
ной общеобразо-
вательной обще-
развивающей 
программы 
«Юнармия» с об-
разовательными 
организациями 

Март 2027  Апрель 
2027 

1.Организационные усло-
вия: 

 -Разработка и утвержде-
ние положения о прове-
дении ВСИ «Девушки в 
погонах».  

 - Разработка системы 
подсчета баллов. 
- Протоколирование ре-
зультатов. 



учрежде-
ний город-
ского 
округа 
Стрежевой 
в возрасте 
14-18 лет . 

визитной кар-
точки ко-
манды. 
2 очный этап: 
Онлайн-тест - 
«Ратные стра-
ницы истории 
Отечества». 
Снаряжение 
магазина АК-
74 патронами 
и неполная 
разборка, и 
сборка АК-74. 
Надевание бое-
вой одежды 
пожарного. 
Туристская по-
лоса препят-
ствий (эста-
фета). 
3)Награжде-
ние участни-
ков ВСИ. 

городского округа 
Стрежевой. 

2.Технические условия: 
-Платформа для прове-
дения онлайн-тестиро-
вания с системой авто-
матической проверки 
результатов. 
-Стабильное Интернет-
соединение. 
-Компьютеры (ноут-
буки) или планшеты 
для участников. 
3.Методические условия: 
-Разработка банка во-
просов. 
4.Материально-техни-
ческие условия: 
-Помещение (спортив-
ный зал) для проведе-
ния мероприятия. 
-Звуковое оборудова-
ние. 
-Столы для раз-
борки/сборки (не менее 
4). 
-Учебные макеты АК-74 
(не менее 4 штук).  
Магазины АК-74 (не ме-
нее 4 штук). 
-Учебные патроны (хо-
лостые). 



-Комплекты боевой 
одежды пожарного 
(БОП) с пожарными кас-
ками, поясами, рукави-
цами. 
-Туристское снаряже-
ние (веревки, карабины, 
жумары и пр.). 
-Секундомеры для фик-
сации времени. 
5.Кадровые условия: 
-Инструктор по огневой 
подготовке. 
-Судьи на этапах (не ме-
нее 3 человек). 
6.Безопасные условия: 

 -Дежурный медицин-
ский работник с нали-
чием аптечки. 

 7. Наградные условия: 
-Комплекты наград 
(кубки, медали, гра-
моты). 
8.Финансовые условия: 
-Смета расходов на все 
мероприятия. 
-Источники финансиро-
вания. 
9.Информационные 
условия: 



-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

7. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Городской 
конкурс 
«Девушка 
Россия» 

Конкурсное 
мероприятие 
среди девушек 
- обучающихся 
старших клас-
сов.  Конкурс 
воспитывает 
патриотизм и 
любовь к Ро-
дине, пропа-
гандирует ду-
ховные и куль-
турные ценно-
стей, поддер-
живает тради-
ции русской 
культуры. 

Конкурсные 
этапы направ-
лены на выявле-
ние талантливых 
учащихся школ 
города; 
знакомство с рус-
скими народными 
художествен-
ными промыс-
лами самобытно-
стью и эстетиче-
ской значимостью 
в современной ху-
дожественной 
культуре русского 
народа; 
развитие творче-
ских способно-
стей обучаю-
щихся, получение 
ими опыта про-
фессионального 
сценического ма-
стерства. 

Март 2027 Март 2027 1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая си-
стема, ноутбук, Интер-
нет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 



8. 2027г. Ос-
нов-
ной 

 Интерак-
тивная игра 
«Нам 
нужна 
одна По-
беда!» 

Игра по работе 
с государ-
ственными ар-
хивами кино-
фотодокумен-
тов об истории 
ВОВ. 

КВИЗ –игра по ис-
тории ВОВ 

Апрель 
2027 

Май 2027 1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая си-
стема, ноутбук, Интер-
нет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

9. 2027г. Ос-
нов-
ной 

Интеллек-
туальная 
игра «Рос-
сия — моя 
страна» по-
священная 
Дню России 

Викторина о 
символах, ис-
тории и куль-
туре России. 

Интеллектуаль-
ная игра, команд-
ная работа 

Июнь 
2027 

Июль 
2027 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованные каби-
неты. 



-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях 

10. 2027г. Ос-
нов-
ной 

 «Классные 
встречи»  в 
рамках ре-
гиональ-
ного фести-
валя дет-
ской журна-
листики 
«Огни 
тайги» 

Пресс-конфе-
ренция с вете-
ранами боевых 
действий. 

Беседы, запись и 
монтаж, создание 
контента в виде 
лонгридов, подка-
стов. 

Октябрь- 
2027 

Ноябрь 
2027 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 



4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

11 2028г. Ос-
нов-
ной 

Цикл меро-
приятий 
«Голос бло-
кады» 
День пол-
ного осво-
бождения 
советскими 
войсками г. 
Ленинграда 
от блокады. 

Фестиваль ТВ- 
сюжетов о бло-
кадном Ленин-
граде. 
Просмотр ви-
деофильмов о 
блокадном Ле-
нинграде. 
Акция «Бло-
кадный хлеб». 

Создание школь-
никами видеокон-
тента с использо-
ванием архивов 
ВОВ 
Просмотр и об-
суждение работ, 
дебаты, нетвор-
кинг 

Январь 
2028 

Февраль 
2028 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

12. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Маршрут 
водного 
сплава 
«Ветка па-
мяти» 

1)Разработка 
маршрута вод-
ного сплава в 
Бакчарском 

Краеведческое ис-
следование в рам-
ках сетевого взаи-
модействия по со-

17.01.2028 24.07.2028 1.Организационные 
условия: 
-Получение разреше-
ний от администрации 
Бакчарского района. 



районе, Том-
ской области 
2)Мемориаль-
ная акция: 
установка кре-
ста и панихида 
в память о де-
тях, погибших 
в 1930-е годы. 
3)Благо-
устройство ме-
мориальной 
зоны. 
4)Апробация 
нового марш-
рута водного 
сплава сов-
местно с Бак-
чарским Цен-
тром дополни-
тельного обра-
зования. 

хранению истори-
ческой памяти па-
мятных мест и со-
бытий на терри-
тории Томской 
области.  

-Согласование с МЧС 
России по Томской об-
ласти. 

 -Заключение соглаше-
ния о сотрудничестве с 
Бакчарским ЦДО. 

 -Взаимодействие и со-
гласование с Русской 
Православной Церко-
вью (Томская епархия). 
-Получение разреше-
ния на установку па-
мятного креста. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Наличие картографи-
ческих материалов. 
-Транспортные сред-
ства для доступа к точ-
кам маршрута. 
-Средства связи (спут-
никовые телефоны, ра-
ции). 
-Изготовление и до-
ставка памятного кре-
ста. 
-Оборудование для про-
ведения панихиды 
(церковная утварь). 



 -Посадочный материал 
для озеленения (кустар-
ники, цветы). 

 -Садово-парковое обо-
рудование (скамейки, 
урны, информационные 
стенды). 
-Обеспечение безопас-
ности участников (спа-
сательные жилеты, 
шлемы). 
-Предоставление плав-
средств (катамараны, 
весла) 
-Медицинское сопро-
вождение (аптечки). 
-Оборудование для по-
левого лагеря (палатки, 
кухонное оборудование 
и пр.). 
3.Кадровые условия: 
-Привлечение опытных 
инструкторов по вод-
ному туризму. 
-Вовлечение местных 
краеведов и историков. 
-Привлечение священ-
нослужителей для про-
ведения панихиды. 



-Участие музейных со-
трудников и архиви-
стов для документаль-
ного подтверждения со-
бытий. 
-Волонтёры для по-
мощи в организации 
мероприятия. 
-Представители мест-
ных СМИ для освеще-
ния акции. 
4.Информационные 
условия: 
-Изучение историче-
ских и архивных дан-
ных о водных путях 
района. 
-Анализ существую-
щего опыта водного ту-
ризма в регионе. 
5.Финансовые условия: 
-Составление сметы 
расходов на благо-
устройство. 
-Поиск источников фи-
нансирования (бюджет-
ные средства, спонсор-
ская помощь, гранты). 
6.Информационные 
условия: 



-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

13. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Фестиваль 
граждан-
ских иници-
атив «Рос-
сия-это 
мы!» 

На фестивале 
создаются 
условия для 
формирования 
у обучающихся 
активной 
гражданской 
позиции и чув-
ства ответ-
ственности за 
свой личный 
выбор. 

Квиз, дебаты, 
воркшоп, мастер-
классы патриоти-
ческой направ-
ленности. 

Март 2028 Апрель 
2028 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

14. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Городской 
конкурс от-
крытого фе-
стиваля-
конкурса 

Конкурсное 
мероприятие 
среди обучаю-
щихся образо-
вательных 

Фестиваль патри-
отической песни; 
показ, спектакли 
военно-патриоти-
ческой тематики, 

 Март 
2028 

Апрель 
2028 

1.Организационно-
управленческие усло-
вия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 



«Мир по-
хож на 
цветной 
луг» 

учреждений 
направлено на 
выявление и 
поддержку 
творчески ода-
ренных детей 
и молодежи го-
рода. Проведе-
ние фестиваля 
ориентиро-
вано на  реали-
зацию творче-
ских способно-
стей детей; 
способствова-
ние нравствен-
ному, эстети-
ческому и пат-
риотическому 
воспитанию 
подрастаю-
щего поколе-
ния; формиро-
вание таких 
патриотиче-
ских понятий 
как: память по-
колений, лю-
бовь к Родине, 

литературно-му-
зыкальные ком-
позиции о защит-
никах Родины, 
иммерсивный 
спектакль 

- Подача заявок участ-
ников. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
-Разработка интерак-
тивных форм работы. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 



дух победи-
теля, гордость 
за Отчизну. 

15. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Цикл меро-
приятий 
«Без срока 
давности: 
непоко-
ренные» 

Подготовка 

медиа-работ к 

участию в за-

очном этапе 

Всероссий-

ского конкурса 

«Бумеранг».  

Съемки и монтаж 
видеоработ, в 
виде лонгридов, 
социальной ре-
кламы, докумен-
тальных фильмов. 
Создание инфор-
мационного про-
странства с ви-
деоконтентом по 
теме «Без срока 
давности: непоко-
ренные» 
Размещение ра-
бот в сети интер-
нет 

Апрель 
2028 

Июнь 
2028 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

16. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Открытый 
межрегио-
нальный 
фестиваль-
конкурс 
«Наслед-

Конкурса 
направлен на  
воспитание 
чувства патри-
отизма и ува-
жения к участ-
никам Великой 

 Конкурсы на пат-
риотическую те-
матику: рисунков, 
макетов, чтецов 
военной поэзии, 
творческих про-

Апрель 
2028 

Май 2028 1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 



ники По-
беды», по-
свящённого 
празднова-
нию По-
беды в Ве-
ликой Оте-
чественной 
войне 1941-
1945 годов 

Отечественной 
войны и Спе-
циальной во-
енной опера-
ции; формиро-
вание истори-
ческого созна-
ния у подрас-
тающего поко-
ления; сохра-
нение памяти о 
мужестве, по-
двиге совет-
ского народа в 
период Вели-
кой Отече-
ственной 
войны и геро-
изме. 

ектов патриоти-
ческой направ-
ленности; презен-
таций, видеоро-
ликов, сценариев, 
публикаций. 

-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 
 

17. 2028 Ос-
нов-
ной 

Военно-
спортивная 
игра «За-
щита» для 
учащихся 7-
10 классов 
общеобра-
зователь-
ных учре-
ждений го-
родского 

1)Модерниза-

ция положения 

ВСИ.  

2)Проведение 
ВСИ. 
Виды соревно-
ваний: непол-
ная разборка и 
сборки АК-74; 

Работа в рамках 
сетевого взаимо-
действия с обра-
зовательными ор-
ганизациями и с 
общероссийской 
общественной ор-
ганизацией «Рос-
сийский союз ве-
теранов Афгани-

Апрель 
2028 

Май 2028 1.Организационные усло-
вия: 

 -Разработка и утвержде-
ние положения о прове-
дении ВСИ «Защита».  
-Согласование нового 
положения с пожарной 
частью и органами об-
разования. 

 -Разработка системы 
подсчета баллов. 



округа 
Стрежевой. 

пожарно-так-
тическая эста-
фета; 
командный 
кросс 1000м; 
силовое едино-
борство; 
маршрут вы-
живания;  
смотр строя и 
песни. 
3)Награжде-
ние участни-
ков ВСИ. 

стана и специаль-
ных военных опе-
раций» город-
ского округа Стре-
жевой. 

-Протоколирование ре-
зультатов. 

 -Формирование оргко-
митета и судейской кол-
легии. 

 -Разработка календар-
ного плана проведения 
мероприятия с опреде-
лением места и даты 
проведения ВСИ. 

 -Регистрация участни-
ков. 
2.Информационные 
условия: 
-Создание электронной 
версии документа на 
сайте Центра. 
-Проведение информа-
ционных встреч с потен-
циальными участни-
ками. 
3.Материально-техни-
ческие условия: 
-Помещения (спортив-
ный зал, учебные каби-
неты) для проведения 
мероприятия. 
-Спортивный стадион. 
-Звуковое оборудова-
ние. 



-Столы для раз-
борки/сборки (не менее 
4). 
-Учебные макеты АК-74 
(не менее 4 штук).  
-Комплекты боевой 
одежды пожарного 
(БОП) с пожарными кас-
ками, поясами, рукави-
цами. 

 -Пожарное оборудова-
ние (рукава, стволы, 
разветвления). 

 -Наличие огнетушите-
лей. 

 -Стартовое и финишное 
оборудование. 
-Туристское снаряже-
ние (веревки, карабины, 
жумары и пр.). 
-Секундомеры для фик-
сации времени. 
-Транспорт для до-
ставки оборудования. 
4.Кадровые условия: 

 -Привлечение специа-
листов из организаций 
ветеранов боевых дей-



ствий, спортивных орга-
низаций, пожарных ча-
стей города. 
-Судьи на этапах (не ме-
нее 3 человек). 
5.Безопасные условия: 

 -Инструктаж участни-
кам по технике безопас-
ности. 

 -Страхование участни-
ков от несчастных слу-
чаев. 

 -Дежурный медицин-
ский работник с нали-
чием аптечки. 

 6. Наградные условия: 
-Комплекты наград 
(кубки, медали, гра-
моты). 
7.Финансовые условия: 
-Смета расходов на все 
мероприятия. 

 -Источники финансиро-
вания (бюджетные 
средства). 
8.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 



18. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Маршрут 
лыжного 
похода 
«Люди 
большой 
реки» 

1) Разработка 
маршрута 
лыжного по-
хода в Алек-
сандровском 
районе с посе-
щением этно-
стойбища «Ка-
рамкинское» 
(Нижневартов-
ский район). 
2) Создание 
видеоархива: 
сбор интервью 
с представите-
лями корен-
ного малочис-
ленного 
народа ханты. 
3) Медиапро-
ект: создание 
подкастов на 
основе интер-
вью с предста-
вителями ко-
ренного мало-
численного 
народа ханты. 

Краеведческое ис-
следование по со-
хранению куль-
турного наследия 
и популяризации 
традиций народа 
ханты на террито-
рии Томской об-
ласти. 

Сентябрь 
2028 

Декабрь 
2028 

1.Организационно-пра-
вовые условия: 

 -Согласование марш-
рута с администраци-
ями Александровского и 
Нижневартовского рай-
онов. 

 -Получение разрешения 
на посещение этно-
стойбища «Карамкин-
ское». 

 -Координация с мест-
ными органами МЧС и 
поисково-спасатель-
ными службами. 

 -Согласование с пред-
ставителями коренного 
населения (ханты). 

 -Формирование группы 
для апробации (8-15 че-
ловек). 

 -Инструктаж участни-
ков по технике безопас-
ности. 
2.Географические и кли-
матические условия: 
-Изучение рельефа 
местности и ланд-
шафтных особенностей. 



4) Апробация 
нового марш-
рута. 

-Определение опти-
мального времени про-
ведения похода (зимний 
период). 
3.Материально-техни-
ческие условия: 
-Картографические ма-
териалы. 
-Транспорт для раз-
ведки маршрута (снего-
ходы). 

 Профессиональная ви-
деоаппаратура (камеры, 
микрофоны, штативы, 
аккумуляторы, карты 
памяти). 
-Программное обеспече-
ние для монтажа. 

 -Лыжное снаряжение 
для всех участников. 
-Продовольствие на 
весь период апробации. 
-Медицинские аптечки 
и средства спасения. 
4.Кадровые условия: 

 -Привлечение опытных 
инструкторов по лыж-
ному туризму. 



 -Участие краеведов, зна-
ющих историю и тради-
ции региона. 
5.Условия безопасности: 

 -Разработка плана обес-
печения безопасности 
на маршруте. 

 -План эвакуации в слу-
чае непогоды или ЧП. 

 -Система связи (спутни-
ковые телефоны, ра-
ции). 
6.Этнокультурные усло-
вия: 

 -Получение согласия на 
съемку от каждого ин-
тервьюируемого. 
7.Методические условия: 

 -Разработка вопросника 
для интервью с учетом 
специфики культуры 
ханты. 
8.Творческие условия: 
-Разработка концепции 
подкастов (тематика, 
формат, хронометраж). 

 -Создание сценариев на 
основе собранных ин-
тервью. 



9.Публикационные усло-
вия: 
-Выбор платформ для 
размещения подкастов 
(VK, Max) 

 -Разработка сайта или 
раздела на существую-
щем ресурсе. 
10.Финансовые условия: 

 -Поиск источников фи-
нансирования (бюджет-
ные средства, гранты, 
спонсоры). 

 Смета расходов на обо-
рудование, транспорт, 
питание. 

 11.Временные условия: 
-Учет сезонности (лыж-
ный поход только зи-
мой). 
-График подготовки и 
проведения каждого 
этапа. 
12.Партнерские условия: 
-Сотрудничество с тури-
стическими организа-
циями. 

 -Взаимодействие с этно-
графическими музеями. 



 -Поддержка со стороны 
органов власти и обще-
ственных организаций. 
13.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

19. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Конкурс 
творческих 
работ в рам-
ках регио-
нального 
фестиваля 
детской 
журнали-
стики 
«Огни 
тайги» 

Работы о со-
хранении исто-
рической па-
мяти о  Вели-
кой Отече-
ственной 
войне 

Выпуск тематиче-
ских публикаций 
и ТВ сюжетов на 
сайте Центра ме-
диаобразования  

Сентябрь 
2028 

Ноябрь 
2028 

1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 
 



20. 2028г. Ос-
нов-
ной 

Городской 
конкурс 
«Патриоты 
России» 

Конкурсное 
мероприятие 
среди юношей 
учащихся стар-
ших классов, 
которое спо-
собствует фор-
мированию 
патриотизма, 
как качества 
личности 
юного гражда-
нина. Форми-
рует чувство 
гордости за 
доблесть и му-
жество воинов 
СССР и России, 
создает пред-
ставление о во-
инском долге и 
верности Оте-
честву. 
Способствует 
формирова-
нию уважения 
к участникам 
военных бое-
вых действий. 

Конкурсные 
этапы,  
Создание ви-
деовизитки, кол-
лективное твор-
ческое дело. 

Ноябрь 
2028 

Декабрь 
2028 

1.Организационно-
управленческие усло-
вия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические усло-
вия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 
-Размещение информа-
ции на сайте  



Конкурс со-
здает условия 
для развития и 
реализации 
творческих 
способностей 
обучающихся, 
выявляет та-
ланты обучаю-
щихся образо-
вательных 
учреждений 
города. 

21. 2029г. За-
клю-
чи-
тель-
ный 

Открытый 
межрегио-
нальный 
фестиваль-
конкурс 
«Наслед-
ники По-
беды», по-
свящённого 
празднова-
нию  По-
беды в Ве-
ликой Оте-
чественной 
войне 1941-
1945 годов 

Конкурса 
направлен на  
воспитание 
чувства патри-
отизма и ува-
жения к участ-
никам Великой 
Отечественной 
войны и Спе-
циальной во-
енной опера-
ции; формиро-
вание истори-
ческого созна-
ния у подрас-
тающего поко-

Конкурсы на пат-
риотическую те-
матику: рисунков, 
макетов, чтецов 
военной поэзии, 
творческих про-
ектов патриоти-
ческой направ-
ленности; презен-
таций, видеоро-
ликов, сценариев, 
публикаций. 
Акция «Георгиев-
ская лента» 

Апрель 
2029 

Май 2029 1.Организационно-
управленческие условия: 
-Определение ответ-
ственных лиц. 
2.Материально-техни-
ческие условия: 
-Оборудованный учеб-
ный кабинет. 
-Мультимедийное обо-
рудование (проектор, 
экран, звуковая система, 
ноутбук, Интернет). 
3.Методические условия: 
-Подбор видео- и фото-
материалов. 
4.Информационные 
условия: 



ления; сохра-
нение памяти о 
мужестве, по-
двиге совет-
ского народа в 
период Вели-
кой Отече-
ственной 
войны и геро-
изме. 

-Размещение информа-
ции на сайте Центра и в 
социальных сетях. 

 



 
22.Технологическое обеспечение 
№ 
п/п 

Год реализации Описание технологического обеспе-
чения  

1. 2026г Актовый зал «ЦДОД» на 150 поса-
дочных мест, большой светодиод-
ный экран; 
Скалодром; 
10 учебных кабинетов и помещений 
МОУДО «ЦДОД» с оборудованием: 
 - 10 компьютерами. 
Макет автомата Калашникова- 4 шт.,  
робот-тренажер «Гоша-06»-1 шт,  
металлоискатель грунтовый – 2 шт., 
винтовка пневматическая – 2 шт., 
пули для пневматической винтовки 
– 1200 шт.,  
муляж тренировочных гранат – 4 
шт., катамаран четырехместный с 
веслами и спасательными жилетами 
– 4 шт., 
 палатки четырехместные – 4 шт., 
мультимедийное оборудование 
(проектор, экран, звуковая система, 
ноутбук) – 1 комплект,  
туристское снаряжение (веревки, 
карабины, жумары, каски) – 10 ком-
плектов, лыжный комплект ( лыжи, 
лыжные палки) – 15 комплектов,  
средства связи (спутниковые теле-
фоны, рации) – 2 комплекта,  
комплекты боевой одежды пожар-
ного (БОП) с пожарными касками, 
поясами, рукавицами – 2 комплекта,  
пожарное оборудование (рукава, 
стволы, разветвления, огнетуши-
тели) – 2 комплекта. 
 Снегоход Yamaha – 1 шт.,  
Транспортное средство «Газ-21» - 1 
шт. 

2. 2027г. 
3. 2028г. 
4. 2029г. 

 
23. Организационное обеспечение 
№ 
п/п 

Год реализации Описание организационного обес-
печения  

1 2026г.  Определение ответственно-
сти и полномочий для каждого 
участника проекта. 

2 2027г. 
3 2028г. 



4. 2029г.  Определение ожидаемых ре-
зультатов осуществления проектов. 

 Распределение ресурсов для 
достижения целей проекта. 

 Определение взаимосвя-
зей между мероприятиями, которые 
должны поддерживаться данным 
проектом. 

 Установка требований к от-
чётности по проекту и рассмотре-
ние промежуточных контрольных 
сроков, в соответствии с которыми 
будет осуществляться руководство 
выполнением проекта. 

Положения, регламентирующие 
процесс создания и функционирова-
ния участников и руководителя 
проекта. Функции и обязанности 
должны быть чётко сформулиро-
ваны, измеримы, реалистичны и со-
гласованы с целями и задачами. 

 
24. Финансовое обеспечение 
№ 
п/п 

Год реализации Источник финансирования реализа-
ции проекта (программы) и объем 
финансирования, тыс. рублей 

1. 2026г.(Подготовительный) Средства организации (бюджет) 
Организация и проведение меро-
приятий – 100 тыс. руб. 
Материально- техническое обеспе-
чение - 400 тыс. руб. 
Оплата курсов повышения квалифи-
кации педагогов – 15 тыс. руб.  
Приобретение наградного блока - 15 
тыс. руб.  
Транспортные расходы – 20 тыс. руб.  
Страховка обучающихся от несчаст-
ного случая – 15 тыс. руб. 
Оплата услуг спортивных судей – 18 
тыс. руб. 
Медицинское облуживание меро-
приятий – 15 тыс. руб. 
Приобретение спортивного и специ-
ализированного инвентаря – 150 
тыс. руб. 

2. 2027г.(Основной этап) 
3. 2028г. (Основной этап) 
4. 2029г.(Заключительный этап) 

 
 25. Кадровое обеспечение реализации проекта   



№ 
п/п 

ФИО специ-
алиста 

Место работы, 
должность, ученая 
степень, ученое 
звание специали-
ста 
(при наличии) 

Опыт работы специ-
алиста 
в международных, 
федеральных и ре-
гиональных и муни-
ципальных проек-
тах в сфере образо-
вания 
и науки за послед-
ние 3 года 

Функции спе-
циалиста 
в рамках реа-
лизации 
проекта (про-
граммы) 

1. Шуленина 
Татьяна 
Петровна 

МОУДО «ЦДОД», 
директор, высшее 
образование, 

Руководитель реги-
ональных сетевых 
инновационных 
проектов РВЦИ 
«Школа эффектив-
ной самореализа-
ции», «От качества 
образования к 
успеху», руководи-
тель региональной 
стажировочной пло-
щадки.  
Сетевой проект  
«Психолого-педаго-
гический класс» 

Руководитель 
проекта. Пла-
новое и фи-
нансовое 
управление. 
Организатор и 
куратор пла-
новых меро-
приятий реа-
лизуемых в 
рамках про-
екта 

2. Аладко 
Олеся Ива-
новна 

Доцент Центра об-
разовательного 
инжиниринга Фе-
дерального госу-
дарственного бюд-
жетного образова-
тельного учрежде-
ния высшего обра-
зования «Югор-
ский государ-
ственный универ-
ситет», кандидат 
педагогических 
наук, степень MBA 

Автор 3 успешно 
апробированных 
воспитательных си-
стем, разработчик и 
организатор много-
численных семина-
ров, тренингов, мас-
совых мероприятий, 
деловых в том числе 
и настольных игр по 
управленческой те-
матике, бизнес-кве-
стов, игр-симуля-
ций, сценариев тре-
нингов по личной 
эффективности, ме-
неджменту, береж-
ливому производ-
ству. 
Эксперт и лектор 
Общества «Знание» 

Научный ру-
ководитель 
проекта. 



с 2021 года. Эксперт 
форума «Утро». 

3. Кравченко 
Светлана 
Никола-
евна 

Профессор,  ФГБОУ 
ВО «Нижневартов-
скии  государ-
ственныи  универ-
ситет», заведую-
щии  кафедрои  ар-
хитектуры, ди-
заи на и декора-
тивного искусства, 
кандидат педаго-
гических наук. «За-
служенныи  дея-
тель культуры 
ХМАО- Югры». 

Научно-
исследовательская 
работа кафедры 
проводится по двум 
направлениям: 
«Искусство как 
феномен культуры: 
художественная 
теория и практика, 
профессиональное 
художественное 
образование» и 
«Архитектурное и 
дизайн-
проектирование 
для районов 
крайнего севера и 
арктической 
среды». 
Организатор 
Научно-методиче-
ского семинара «Ди-
пломныи  проект 
года», олимпиады 
по изобразитель-
ному искусству для 
учащихся общеоб-
разовательных 
школ и учреждении  
дополнительного 
образования, ма-
стер классов, Меж-
дународных фести-
валеи : «АРТ-ПРО-
СТРАНСТВО-ВАРТА» 
с (с 2020г.)  

Научный ру-
ководитель 
проекта. 

3. Третьякова 
Эмма Ан-
дреевна 

МОУДО «ЦДОД», 
зам. директора по 
УВР, высшее педа-
гогическое обра-
зование 

Координатор регио-
нальных сетевых 
инновационных 
проектов РВЦИ 
«Школа эффектив-
ной самореализа-
ции», «От качества 
образования к 

Разработчик, 
координатор 
проекта. Ме-
тодическое со-
провождение 
педагогов по 
проекту и 
внедрению 



успеху», координа-
тор региональной 
стажировочной пло-
щадки. 
Сетевой проект 
«Психолого-педаго-
гический класс» 

новых образо-
вательных 
технологий. 

4. Соколова 
Наталья 
Вячесла-
вовна 

МОУДО «ЦДОД», 
методист, высшее 
педагогическое 
образование, 

Куратор региональ-
ного сетевого про-
екта РВЦИ «Школа 
эффективной само-
реализации», стажи-
ровочной площадки. 
Имеет опыт разра-
ботки и реализации 
проектов, программ; 
организации регио-
нальных мероприя-
тий. Региональный 
эксперт Российского 
общества «Знание» с 
2025г. 

Разработчик, 
организатор 
методических 
мероприятий, 
семинаров для 
педагогов. PR 
и информаци-
онное сопро-
вождение про-
екта. 

5. Осинина 
Наталья 
Сергеевна 

МОУДО «ЦДОД», 
СП «ЦТС» зам. ди-
ректора по УВР, 
высшее  образова-
ние 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта РВЦИ 
«Школа эффектив-
ной самореализа-
ции». 

Разработчик 
проекта. Со-
провождение 
и внедрение 
новых образо-
вательных 
технологий  
для педагогов 
и обучаю-
щихся   ту-
ристско-крае-
ведческой 
направленно-
сти. 

6. Меренкова 
Елена Вик-
торовна 

МОУДО «ЦДОД», 
методист, высшее 
образование. 

Имеет опыт разра-
ботки и реализации 
проектов, программ; 
организации регио-
нальных мероприя-
тий 

Разработчик 
проекта. Орга-
низатор мето-
дических ме-
роприятий, се-
минаров для 
педагогов. 

7. Кононова 
Наталья 
Вячесла-
вовна 

МОУДО «ЦДОД», 
заведующий отде-
лом декоративно-
прикладного и 

Участник регио-
нального сетевого 

Разработчик 
проекта. Орга-
низатор фе-



технического 
творчества, выс-
шее образование 

проекта «Школа эф-
фективной самореа-
лизации» 

стивалей, се-
мейных ма-
стерских. 

8.. Валитова 
Эльвира 
Ринатовна 

МОУДО «ЦДОД», 
зам. директора по 
УВР, высшее педа-
гогическое обра-
зование 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта РВЦИ 
«Школа эффектив-
ной самореализа-
ции». Региональный 
эксперт Российского 
общества «Знание» с 
2025г. 

Организатор 
дистанцион-
ных меропри-
ятий. 

9.. Бастры-
кина Юлия 
Сергеевна 

МОУДО «ЦДОД», 
заведующий отде-
лом гражданского 
образования, выс-
шее педагогиче-
ское образование 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта РВЦИ 
«Школа эффектив-
ной самореализа-
ции» 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий Цен-
тра граждан-
ского образо-
вания. 

10. Телешева 
Марина 
Владими-
ровна 

МОУДО «ЦДОД», 
заведующий отде-
лом журналистики 
и клубной работы, 
высшее педагоги-
ческое образова-
ние, руководитель 
Томского регио-
нального отделе-
ния Лиги юных 
журналистов Рос-
сии 

Имеет опыт разра-
ботки и реализации 
проектов, программ, 
организации регио-
нальных мероприя-
тий, профильных 
смен 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий муль-
тимедийной 
направленно-
сти. 

11. Колесова 
Анжелика 
Борисовна 

МОУДО «ЦДОД», 
заведующий отде-
лом музыкально-
эстетического вос-
питания, высшее 
образование 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта «Школа эф-
фективной самореа-
лизации» 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий худо-
жественной 
направленно-
сти. 

12. Горгорова 
Олеся Вла-
димировна 

МОУДО «ЦДОД», 
педагог-организа-
тор, средне-специ-
альное образова-
ние 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта «Школа эф-
фективной самореа-
лизации» 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий худо-
жественной 
направленно-
сти. 



13. Музипова 
Мария Пет-
ровна 

МОУДО «ЦДОД» СП 
«ДЭБЦ», педагог-
организатор 

Участник регио-
нального сетевого 
проекта «Школа эф-
фективной самореа-
лизации» 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий . 

14. Касьянчик 
Галина Сте-
пановна 

 МАУДО города 
Нижневартовска 
«Центр детского 
творчества», заве-
дующий отделом 
декоративно-при-
кладного творче-
ства, высшее педа-
гогическое обра-
зование 

Имеет опыт разра-
ботки и реализации   
проектов, программ; 
организации регио-
нальных мероприя-
тий 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий. 

15. Штро 
Алена Вла-
димировна 

МАУДО города 
Нижневартовска 
«Центр детского 
творчества», мето-
дист отдела деко-
ративно-приклад-
ного творчества, 
высшее педагоги-
ческое образова-
ние 

Имеет опыт разра-
ботки и реализации   
проектов, программ; 
организации регио-
нальных мероприя-
тий 

Участник про-
екта. Органи-
затор меро-
приятий 

 
26. Возможные риски при реализации проекта и предложения организа-
ции-соискателя по способам их преодоления 
№ 
п/п 

Возможные риски Предложения по способам из преодо-
ления 

1.  

Задержки в получении разреши-
тельной документации для ор-
ганизации в проведении меро-
приятий. 

1. Начать процесс согласований за 6 ме-
сяцев до начала проекта. 

2. Назначить ответственного за взаи-
модействие с органами власти. 

3. Подготовить полный пакет докумен-
тов заранее. 

4. Юридическое сопровождение про-
екта на всех этапах. 

5. Разработка типовых договоров и со-
глашений. 

2.  

Низкий уровень вовлеченно-
сти целевой аудитории (под-
ростков) 

Использование интерактивных и 
геймифицированных форматов 
(квизы, кейс-чемпионаты, медиама-
рафон) вместо лекционных форм.  
Привлечение известных в молодеж-
ной среде спикеров (блогеры, журна-
листы). 



Система поощрения и признания 
(конкурсы, призы, публикация луч-
ших работ, сертификаты).  
Продвижение через популярные 
среди молодежи цифровые плат-
формы и социальные сети 

3.  

Направленность некоторых 
педагогов на традиционные 
формы организации деятель-
ности. 

Пропаганда инновационных разра-
боток, методические семинары, по-
ощрение тех педагогов, которые 
внедряют инновации 

4.  

Неготовность сетевых партне-
ров к принятию форм и мето-
дов и интенсивности совмест-
ной работы 

Создание механизмов доведения ин-
формации о значимости проекта 

5.  

Недостаточный охват аудито-
рии и низкая явка на меропри-
ятия 

- Разработка комплексного инфор-
мационного плана с использованием 
SMM, рассылок, партнерских ресур-
сов. 
- Заблаговременное информирова-
ние (за 2-3 недели) через управление 
образования и партнерские органи-
зации. 
- Использование гибридных форма-
тов (очно + онлайн-трансляции) для 
удаленных участников. 
- Персональные приглашения для 
ключевых участников 

6.  

Сопротивление или пассив-
ность родителей 

- Включение родителей в отдельные 
мероприятия (совместные про-
смотры, «семейные» мастер-классы).  
- Регулярное информирование о до-
стижениях детей через официаль-
ные паблики учреждения. 
- Демонстрация практической 
пользы проекта (развитие soft skills, 
медиаграмотности). 

7.  

Технические и организацион-
ные сбои 

- Заранее проведенные тесты обору-
дования и запасной вариант ключе-
вой техники. 
- Наличие детальных сценарных пла-
нов и проведение репетиций. 
- Привлечение волонтеров для по-
мощи в организации. 
- Заключение предварительных до-
говоров с техническими специали-
стами. 



8.  

Неблагоприятные погодные 
условия во время проведения 
мероприятий на открытой 
местности. 

1. Иметь резервные даты проведения 
мероприятий. 

2. Разработать план действий при 
ухудшении погодных условий. 
Установить четкие критерии от-
мены/переноса мероприятий. 

9.  

Недофинансирование про-
екта. 

Разработать поэтапный бюджет с 
приоритизацией расходов. 
Искать multiple источники финанси-
рования. 
Создание многоуровневой системы 
финансирования. 
Разработка финансовой модели с раз-
личными сценариями. 
Установление лимитов расходов по 
статьям бюджета. 
Регулярный финансовый монито-
ринг и корректировка. 

10.  

Рост цен на оборудование и 
услуги. 

Заключить долгосрочные договоры 
с поставщиками. 
Закупить основное оборудование 
заранее. 
Иметь список альтернативных по-
ставщиков. 
Включить в бюджет коэффициент 
инфляции. 

11.  

Нехватка квалифицирован-
ных специалистов. 

Начать поиск и подготовку кадров 
за 6 месяцев. 
Привлечь специалистов из других 
регионов. 
Разработка способов мотивации и 
удержания ключевых специали-
стов. 
Создание кадрового резерва по ос-
новным направлениям. 
Регулярное повышение квалифика-
ции сотрудников. 
Внедрение системы наставниче-
ства. 

 
27. Рекомендуемое направление деятельности, которому соответ-

ствует тема проекта  
Разработка, апробация и внедрение: новых элементов содержания обра-

зования и систем воспитания, новых педагогических технологий, форм, мето-
дов и средств обучения и воспитания, сетевого взаимодействия образователь-
ных организаций. 

 



28. Перечень организаций-соисполнителей проекта  

№ 
п/п 

Наименование организации-
соисполнителя инновацион-
ного образовательного про-
екта (организации-партнера 
при реализации инновацион-
ного образовательного про-
екта) 

Основные функции организации-соис-
полнителя инновационного образова-
тельного проекта (организации-парт-
нера при реализации инновационного 
образовательного проекта) 

1.  

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 
учреждения высшего образо-
вания «Югорский государ-
ственный университет» 

Помощь в диссеминации опыта. Оказа-
ние консультативной помощи. Публи-
кация статей в научных сборниках. Экс-
пертиза продуктов. Научное сопровож-
дение. 

2.  

 Областное государственное 
бюджетное профессиональ-
ное образовательное учре-
ждение «Томский государ-
ственный педагогический 
колледж» (структурное под-
разделение — Региональный 
центр развития талан-
тов «Пульсар»). 

Совместные проекты в  сфере граждан-
ского и медиа образования 

3.  
ОГБОУДО «Региональный 
центр воспитания» г.Томск 

Совместные проекты в  сфере этно-
культурного образования 

4.  

Муниципальное автономное 
учреждение дополнительного 
образования г. Нижневартов-
ска «Центр детского творче-
ства», ХМАО-Югра 

Участие в конкурсах и фестивалях, ме-
тодических мероприятиях. 

5.  

МОУ «Гимназия №1», МОУ 
«СОШ №2», МОУ «СОШ №3», 
МОУ «СОШ №4», МОУ «СОШ 
№5», МОУ «СОШ №6», МОУ 
«СОШ №7», МОУ «СКоШ» 

Совместные проекты в гуманитарной 
сфере. 

6.  
МДОУ «Детский сад город-
ского округа «Стрежевой» 

Совместные проекты в гуманитарной 
сфере 

7.  

Телерадиокомпания СТВ го-
родского округа Стрежевой 

Транслирование и объективное ин-
формирование аудитории о мероприя-
тиях реализуемых в рамках проекта 
РИП. 

8.  
33 ПСЧ 4 ПСО ФПС ГПС Глав-
ного Управления МЧС России 
по Томской области 

Совместные мероприятия по формиро-
ванию и закреплению компетенций по 
пожарной безопасности. 

9.  

МБУК «Социокультурный 
комплекс» (городской исто-
рико-краеведческий музей, 

Проведение мероприятий муници-
пального уровня, совместная реализа-
ция мероприятий по патриотическому 
воспитанию. 



центральная и детская биб-
лиотеки, Дворец искусств «Со-
временник) 

10.  

Редакция городской газеты 
«Северная звезда», приложе-
ние «Кутерьма». 

Публикация материалов в городской 
газете, а также в социальных сетях о 
всех важных, статусных мероприятиях, 
проводимых в рамках деятельности 
РИП МОУДО «ЦДОД». 

11.  

Общероссийская обществен-
ная организация «Российский 
союз ветеранов Афганистана 
и специальных военных опе-
раций» городского округа 
Стрежевой 

Проведение мероприятий муници-
пального уровня (судейство, беседы), 
совместная реализация мероприятий 
по патриотическому воспитанию. 

12.  
«Центр досуга» поселок Север-
ный, Александровского рай-
она 

Совместная реализация уроков памяти 
а также проведение экскурсий по пат-
риотическому воспитанию. 

13.  

Детская поликлиника город-
ского округа Стрежевой 

Оказание квалифицированной первой 
медицинской помощи на мероприя-
тиях муниципального уровня и выезд-
ных маршрутах. 

14.  
МБУДО «Cпортивная школа 
городского округа Стреже-
вой» 

Оказание квалифицированного судей-
ства на мероприятиях муниципального 
уровня. 

15.  
Этностойбище «Карамкин-
ское», ХМАО-Югра. 

Проведение этнокультурных меропри-
ятий (мастер-классы, экскурсии, бе-
седы). 

16.  
Главное управление МЧС Рос-
сии по Томской области 

Безопасное сопровождение организо-
ванных групп обучающихся за преде-
лами города. 

17.  

Администрация Нижневар-
товского района, Алексан-
дровского района, Бакчар-
ского района. 

Согласование разрешительной доку-
ментации для реализации мероприя-
тий в рамках проекта РИП. 

18.  

Православный храм «Церковь 
Успения Пресвятой Богоро-
дицы» 

Оказание помощи в проведении цер-
ковной деятельности при реализации 
мероприятий патриотической направ-
ленности. 

19.  

МБОУ ДО «Бакчарский Центр 
дополнительного образова-
ния» 

Реализация комплекса совместных ме-
роприятий по сохранению историче-
ской памяти и патриотическому воспи-
танию подрастающего поколения. 

 
29. Прогнозируемые результаты проекта (программы) 
№ 
п/п 

Этап про-
граммы  

Прогнозируемый результат по 
этапу программы  

Востребованность и 
обоснованность  



1 Подгото-
витель-
ный 
2026 г. 

Создать рабочую группу педа-
гогов по разработке и реализа-
ции проекта.  
Разработать проект. 
Собрать пакет нормативно 
правовой документации реа-
лизации проекта.  
Разработать критерии эффек-
тивности проекта. 
Внести изменения в планы 
воспитательной работы педа-
гогов. 

Подготовительный 

этап является важней-

шим этапом проекта. 

Грамотная организация 

и управление на данном 

этапе обеспечивает 

успех всего проекта, ми-

нимализирует риски и 

способствует дальней-

шему достижению по-

ставленной цели. 

1) умение планиро-

вать деятельность и ра-

ботать в рамках плана; 

2) навык адекватного 

выбора информации и 

средств деятельности; 

3) уровень личной во-

влеченности и отноше-

ние к деятельности; 

4) умение анализиро-

вать процесс и конечный 

результат; 

качество презентации 

инновационного про-

екта и продукта.  

2 Основной 
2027-

2028 гг. 

Выстроить целостную си-
стему интерактивного образо-
вания на основе сетевого взаи-
модействия с использованием 
ИКТ и дистанционного образо-
вания. 
Разработать интеллектуаль-
ные продукты. 
Организовать и провести ме-
роприятия согласно календар-
ному плану, подготовить соот-
ветствующие документы. 
Транслировать инновацион-
ный опыт реализации проекта.  
Составление аналитических 
справок. 
Мониторинг эффективности 
реализации проекта.  

Проект демонстрирует 
высокую степень востре-
бованности благодаря 
следующим аспектам:  
- ориентация на совре-
менные технологии и ме-
тоды обучения; 
- активизация межрегио-
нального сотрудниче-
ства; 
- стремление повысить 
качество подготовки кад-
ров. 
Эффективность проекта 
можно оценить по ряду 
показателей: 
- количество внедрений 
интеллектуальных про-
дуктов; 



- удовлетворенность 
участников результа-
тами мероприятий; 
-положительные измене-
ния в результатах учеб-
ной деятельности. 
  Таким образом, проект 
соответствует актуаль-
ным потребностям обра-
зовательной сферы и об-
ладает высоким потенци-
алом для достижения 
значимых результатов. 

3 Заключи-
тельный 
2029 г. 

Реализовать проект. 
Провести мониторинг оценки 
эффективности реализации 
проекта. 
Обобщить педагогический 
опыт. Выпустить сборник мето-
дических материалов лучших 
воспитательных практик. 

  Реализация проекта на 
заключительном этапе 
обосновывается необхо-
димостью завершить 
цикл мероприятий, обес-
печить использование 
успешных практик, инно-
вационных форм и мето-
дов патриотического вос-
питания в образователь-
ном процессе.  
  Возможность   трансли-
ровать инновационный 
опыт реализации про-
екта,   педагогическому 
профессиональному сооб-
ществу  для использова-
ния в своей деятельности 
по патриотическому вос-
питанию детей нового по-
коления. 

 
30. Средства контроля и обеспечения достоверности результатов. 
Общее руководство реализацией проекта и контроля осуществляет руко-

водитель проекта, директор МОУДО «ЦДОД» Шуленина Т.П. 
Координирование проекта выполняют заместители директора по УВР 

Третьякова Э.А. и Валитова Э.Р. 
Планируется провести:  

 мониторинг реализации проекта с целью сбора и обработки информации о 
процессах реализации проекта для принятия управленческих решений;  

 мониторинг результативности работы по проекту с целью сбора и обра-
ботки информации о результатах реализации проекта; 

 мониторинг уровня сформированности компетенций обучающихся по пат-
риотической направленности; 



 мониторинг деятельности детских объединений; 
 мониторинг количества и качества мероприятий; 
 мониторинг количества детей, педагогов, родителей, социальных партне-

ров, которые приняли участив в реализации проекта; 
 мониторинг проведения мероприятий; 
 мониторинг эффектов реализации проекта; 
 диагностика результатов инноваций. 

Координация и контроль за выполнением инновационного проекта 
осуществляется разработчиками, рабочей творческой группой по следующим 
направлениям: 

– анализ хода выполнения календарного плана по реализации проекта; 
- внесение предложений на педагогический совет по его коррекции; 
-осуществление информационного и методического обеспечивания реа-

лизации проекта; 
-подготовка ежегодного публичного доклада. 
1) Эффективность условий для реализации проекта. 
 Показатели:  
 систематичность рассмотрения вопросов реализации проекта на ме-

тодическом и педагогическом советах;  
 необходимость и достаточность созданных локальных актов для ре-

ализации проекта; 
 количество субъектов образовательных отношений, включенных в 

сетевое взаимодействие.  
2) Эффективность проведения мероприятий для педагогов, обучаю-

щихся и родителей средствами партнерского взаимодействия на основе сете-
вого взаимодействия  

Показатели:  
 динамика интереса обучающихся к мероприятиям данной направ-

ленности;  
 вариативность выбора обучающимися форм деятельности в рамках 

проведения мероприятий;  
 масштаб взаимодействия в деятельности организаций-партнёров. 
 3) Удовлетворенность субъектов инновационной деятельности резуль-

татами реализации проекта. 
 Показатели:  
 вовлеченность сетевых партнеров в реализацию проекта (по этапам);  
 доля субъектов образовательных отношений, удовлетворенных ре-

зультатами реализации проекта.  
Инструментарий: анализ документов, теоретических источников и луч-

ших практик; внутренняя и внешняя экспертиза; отзывы родителей, обще-
ственности; анкетирование участников образовательных отношений. 

 
31. Возможность масштабирования и тиражирования результатов проекта  



№ 
п/п 

Наименова-
ние меропри-
ятия (мастер 
классов, ста-
жировочных 
площадок, се-
минаров и 
т.д.) 

Единичное 
мероприя-
тие/цикл 
мероприя-
тий 

Содержание ме-
роприятия  

Целевая аудитория ме-
роприятия  

1. Педагогиче-
ский фести-
валь «Луч-
шие прак-
тики патрио-
тического 
воспитания 
детей» 

2027г Опыт работы по 
патриотической 
направленно-
сти: 
-доклады, вы-
ступления, ма-
стер-классы по 
применению но-
вых технологий, 
методов, прие-
мов обучения по 
гражданско-пат-
риотическому 
воспитанию.  

Ппедагогические 
работники 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 

2. Семинар-
практикум 
«Создание 
методиче-
ского кейса 
патриотиче-
ской направ-
ленности». 

2027г. Применение но-
вых кейс техно-
логий по граж-
данско-патрио-
тическому вос-
питанию. 

Педагогические 
работники 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 

3. День педагога 
дополнитель-
ного образо-
вания. 

2028г Мастер-классы, 
выступления, 
стендовые до-
клады (очно-ди-
станционные) 
по применению 
новых техноло-
гий, методов, 
приемов обуче-
ния по граждан-
ско-патриотиче-
скому воспита-
нию. 

Педагогические 
работники 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 

4. Педагогиче-
ская конфе-
ренция по 

2029г. Обобщение 
опыта работы по 

Педагогические 
работники 
организаций, 



итогам реали-
зации про-
екта. 

применению ин-
новационных 
технологий, ме-
тодов, приемов 
обучения по 
гражданско-пат-
риотическому 
воспитанию. 
Опыт работы по 
патриотической 
направленности. 
Успешный опыт 
участия педаго-
гов и обучаю-
щихся в конкур-
сах различного 
уровня.  
Опыт реализа-
ции педагогиче-
ского проекта, 
дополнительной 
общеобразова-
тельной обще-
развивающей 
программы. 

осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 

5. Региональ-
ный конкурс 
методических 
разработок и 
материалов 

ежегодно Опыт реализа-
ции педагогиче-
ского проекта, 
дополнительной 
общеобразова-
тельной обще-
развивающей 
программы, кон-
спекта занятий, 
мастер-класса, 
воспитатель-
ного мероприя-
тия. 

Педагогические 
работники 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 

6. Выпуск сбор-
ника методи-
ческих мате-
риалов луч-
ших воспита-
тельных 
практик. 

2029г. Обобщение 
опыта по разра-
ботке лучших 
методических 
материалов. 

Педагогические 
работники 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность в 
области 
образования   
Томской области 
и ХМАО- ЮГРА. 



 
32. Перечень планируемых и существующих научных и (или) 

учебно-методических разработок по теме проекта (программы), оформ-
ленные согласно ГОСТ Р 7.0.5-2008 

1) Егорова, Л. А. Интерактивное мероприятие «Герои нашего времени» 
[Электронный ресурс] / Л. А. Егорова, Н. С. Осинина. — Режим доступа: 
https://infourok.ru/. — (Дата обращения: 14.03.2026). 

2) Егорова, Л. А. Урок памяти «Земляки, сражавшиеся за Родину»: мето-
дическая разработка [Электронный ресурс] / Л. А. Егорова, И. В. Поплеева. — 
Режим доступа: https://infourok.ru/. — (Дата обращения: 14.03.2026). 
 

33. Планируемая апробация и внедрение результатов проекта, полу-
ченных после его реализации.  
№ 
п/п 

Перечень организаций, 
участие которых плани-
руется в качестве пло-
щадки для апробации и 
(или) внедрения резуль-
татов проекта (про-
граммы) 

Место нахождения 
организации 

Согласие организации  
на проведение апроба-
ции и (или) внедрения 
результатов проекта 
(программы) на ее тер-
ритории 

1. Общеобразовательнве 
организации Управления 
образования Админи-
страции городского 
округа Стрежевой 

Томская область, 
г.Стрежевой 

Договор о сотрудниче-
стве 

2. МДОУ «Детский сад го-
родского округа «Стреже-
вой» 

Томская область, 
г.Стрежевой 

Договор о сотрудниче-
стве 

3. Муниципальное авто-
номное учреждение до-
полнительного образо-
вания г.Нижневартовска 
«Центр детского творче-
ства», ХМАО-Югра 

 Тюменская область, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ-
Югра, город Нижне-
вартовск, ул. Дзер-
жинского, 15/13 

Договор о сотрудниче-
стве 

 
34. Наличие опыта успешно реализованных проектов организации-соис-
кателя, включая опыт участия в федеральных, целевых, государственных, 
региональных, муниципальных и международных программах. 

 
№
п/
п 

Наименование 
проекта (про-
граммы) 

Год 
реали-
зации 
про-
екта/
уча-
стия в 

Виды работ, вы-
полненные орга-
низацией-соиска-
телем в рамках 
проекта/про-
граммы 

Кем реа-
лизован 
проект 
(ФИО ру-
ководи-
теля про-
екта) 

Уровень реа-
лизации про-
екта 
(федераль-
ные, целе-
вые, государ-
ственные, ре-
гиональные 



про-
грамм
е 

и междуна-
родные) 

1
1. 

Сетевой иннова-
ционный проект 
РВЦИ «Школа эф-
фективной само-
реализации» 

2018-
2022г
г. 

1.Проведено 10 
стажировок по ак-
туальным пробле-
мам образования  
2.Межрегиональ-
ный    методиче-
ский день «Совре-
менные требова-
ния к качеству за-
нятия – ориен-
тиры на обновле-
ние содержания 
образования» (де-
кабрь 2020г.) 
3.Семинар-прак-
тикум по теме: 
«Дополнительное 
образование и 
внеурочная дея-
тельность – по-
тенциал воспита-
ния» (декабрь 
2021г.) 
4. Межрегиональ-
ная педагогиче-
ская конференция 
«Создание социо-
культурной, раз-
вивающей образо-
вательной среды, 
как достижение 
целевых ориенти-
ров современного 
образования» (ян-
варь 2023г.) 
5.Межрегиональ-
ный конкурс ме-
тодических мате-
риалов педагоги-
ческих работни-
ков образователь-
ных организаций» 
(2018,2019,2020, 

Шуле-
нина Т.П. 

региональ-
ный 



2021,2022,2023гг.
) 
6.Конкурс методи-
ческих материа-
лов наставников и 
молодых педаго-
гов образователь-
ных учреждений, 
подведомствен-
ных УО Админи-
страции город-
ского округа Стре-
жевой (2020, 
2021,2022,2023 
гг.) 

2
2. 

Проект «Модель 
персонифициро-
ванного сопро-
вождения педа-
гога при проек-
тировании и реа-
лизации разно-
уровневых до-
полнительных 
общеобразова-
тельных про-
грамм» 

2022-
2024 
гг. 

Организация и 
проведение ста-
жировки «Разра-
ботка разноуров-
невых дополни-
тельных общеоб-
разовательных 
программ». 
2.Проведение ре-
гионального кон-
курса методиче-
ских разработок, с 
включением но-
минации «Разно-
уровневые допол-
нительные обще-
образовательные 
программы». 
3.Создание город-
ской группы педа-
гогов по разра-
ботке разноуров-
невых программ. 

Шуле-
нина Т.П. 

 Федераль-
ный 

3
3. 

Проект «Разви-
тие граждан-
ского образова-
ния в образова-
тельных органи-
зациях Томской 
области на 2021-
2025 годы» 

2021 -
2025г
г. 

1.Проведение фе-
стиваля граждан-
ских инициатив  
«Россия-это мы!» 

Бастры-
кина Ю.С. 

региональ-
ный 



4
4. 

Проект 
«Формирование 
благоприятной 
медиаобразова-
тельной среды в 
системе общего 
образования 
Томской обла-
сти» 

2021-
2024г
г. 

1.Проведение ре-
гионального фе-
стиваля детской 
журналистики 
«Огни тайги». 
2.Семинар «Ки-
бербуллинг». 
3.Круглый стол 
«Цифровой раз-
рыв». 
4.Круглый стол 
«Формирование и 
совершенствова-
ние профессио-
нальных компе-
тенций педагогов 
в области ме-
диаобразователь-
ных технологий и 
эффективное при-
менение их в обра-
зовательном про-
цессе». 
6. Фестиваль соци-
альной рекламы 
«Реализуй своё 
право на здоро-
вье». 
7. Конкурс «Юн-
кор года». 
8. Конкурс творче-
ских работ 
«Острое перо». 

Телешева 
М.В. 

региональ-
ный 

5
5. 

Проект «Реали-
зация Стратегии 
государственной 
национальной 
политики Рос-
сийской Федера-
ции на период до 
2025 года в Том-
ской области» 

2022-
2025 
гг. 

Проведение реги-
ональных фести-
валей «Ак кал-
фак», «Мы вме-
сте!» 
2. Творческий 
проект «Сабан-
туй». 
3.Фестиваль-кон-
курс творческих 
работ «Домашняя 
мастерская». 
4.Муниципаль-
ный конкурс 

Якшиева 
И.И. 

региональ-
ный 



«Джалиловские 
чтения». 
5.Новогодние те-
атрализованные 
представления 
«Чукмар и Тукмар 
встречают Нарду-
ган», этноёлка 
«Новогодние иг-
рушки разных 
народов». 
6. Спортивно-иг-
ровые программы 
с героями сказок в 
детских садах го-
рода 
7. Час памяти «Му-
жество останется 
в веках» 

5
5. 

Сетевой иннова-
ционный проект 
РВЦИ «От каче-
ства образова-
ния к успеху» 

2024-
2028г
г.  

Реализован ча-
стично. 

Шуле-
нина Т.П. 

региональ-
ный 

 


